REUNION DE ASAMBLEA ORDINARIA
ONG GUERRAND HERMES FOUNDATION FOR PEACE
Nit. 900.992.060-2

ACTA No. 26

En la ciudad de Brighton, Inglaterra y via Skype, siendo las 10:00 am del dia 27 de marzo de 2026,
estando reunidos la totalidad de los miembros de la asamblea de la ONG GUERRRAND HERMES
FOUNDATION FOR PEACE (Entidad sin animo de lucro) con NIT en Colombia N0.900.992.060-2,
en previa convocatoria realizada el dia 13 de marzo de 2026, para tal efecto estando presentes las
siguientes personas:

NOMBRES APELLIDOS No. DE IDENTIFICACION
1.GARRETT MARK OLIVER THOMSON BRITANICO 452069037
2.PATRICE CLAUDE BRODEUR CANADIAN BA418291
3.ALEXANDRA ASSEILY BRITANICO 801009046
4.SHARIF ISTVAN HORTHY BRITANICO 513058793
5.INSI ASTUTI HORTHY BRITANICO 510862887
6.MUHAMMAD IWAN SHAMSUDDIN INDONESIA A4519697

7. MARIA TERESA SILVA PIEDRAHITA COLOMBIANA 29343815
8.GUERRAND HERMES XAVIER CALIXTE FRANCIA 10CV62939

La asistencia de todos los integrantes de la asamblea verifica que efectivamente el 100% de los
miembros de la asamblea estuvieron presentes en la reunién en referencia.

ORDEN DEL DIA

1. Designacién de presidente y secretario de la reunion.

2. Verificacion del quérum.

3. Analisisy aclaracién a los informes de labores y de cuentas y balance presentados por el consejo
Directivo

4. Estudio y adopcién de programas y presupuestos

5. Autorizacion al Apoderado General para realizar actualizacién de la entidad en el RTE.

6. Lecturay aprobacion del texto integral del acta.

1. Designacion del presidente y secretario de la reunién:

Se nombran para estos cargos a:

Presidente: GARRETT MARK OLIVER THOMSON, identificada con pasaporte britanico
Secretario: MARIA TERESA SILVA PIEDRAHITA, identificado con cedula de ciudadania No.
29.343.815

2. Verificacion del quérum de la reunion.

El secretario verificO que se encontraban presentes, reunidos y debidamente representados todos
los miembros habiles y activos, que constituyen el 100% de los miembros del consejo directivo que

asistieron a la reunién, existiendo por tal motivo quérum para deliberar y decidir validamente.

3. Andlisis y aclaracion alos informes de labores y de cuentas y balances presentados por
el consejo directivo



El secretario de la Reunion, dando lectura a la Orden del dia estipulada en la convocatoria, da la
palabra al presidente. Este da lectura al informe preparado para el consejo de la siguiente manera:

Sefiores consejo directivo. En primer lugar, queremos agradecerles su presencia para compartir los
resultados del afio 2025.

Dando cumplimiento y de conformidad con las normas legales vigentes presentamos a el consejo
directivo de la ONG, este informe donde se consignan las actividades ejecutadas durante el afio
2025, una revision en cuanto al comportamiento administrativo, técnico, econémico y financiero de
la ONG a diciembre 31 de 2025, asi como los respectivos Estados Financieros analizados y avalados
por el Contador y los retos que nos proponemos cumplir para el 2026.

Es importante resaltar el trabajo realizado por los miembros de la Junta Administradora y sus
comisiones de trabajo en las diferentes areas de accién elegidos para el periodo que se esta
desarrollando, pero que requirieron. Muchas gracias a ellos por su dedicacion a la ONG.

Quiero aclarar, que la informacién que reposa en este documento es responsabilidad del reporte que
presenté cada uno de los entes y Comisiones que Conforman la ONG, para su estructuracion se
consolidé y organizé de manera acorde con los requerimientos de Ley.

Es el propdsito de esta administracion, seguir mejorando en el cumplimiento de las labores asignadas
a la Entidad, para lo cual contamos con el apoyo de todos y de cada uno de los actores que la
conforma, comprometidos en fortalecer la gestion Social en el departamento del Quindio.

En nombre del consejo directivo, reciban un cordial saludo.

Con respecto a la Gestion Administrativa. Durante el aflo 2025 de administracién de la Sefiora
MARIA TERESA SILVA PIEDRAHITA, se dio continuidad a los procesos y gestiones que se venian
desarrollando del 2024, arrojando como resultados, avances positivos, considerando que el objetivo
primordial ha sido el apoyo a la educacion.

En relacion a la Planificacién realizada en este afio, se implementaron a partir del mes de enero,
febrero y marzo, Metas y acciones en la parte Técnica, que a su vez generan la accién de
implementar medidas administrativas, en tal propdésito, se formularon programas y proyectos para el
afio 2025 en areas de la educacion.

Finalmente, en lo que se refiere a la Gestién Financiera, es importante mencionar que los Estados
Financieros fueron realizados por el Contador de la ONG JORGE LEONARDO QUINTERO
MARTINEZ, segun lo establecido en los Estatutos de la misma.

Se anexa estados financieros a diciembre 31 de 2025 con su correspondiente estado de Resultados,
Notas a Estados.

4. Estudio y adopcién de programas y presupuestos

En sintesis, la gestion del consejo directivo de la ONG GUERRAND HERMES FOUNDATION FOR
PEACE trabajara bajo programas fundamentales los cuales son los siguientes:

Para el cumplimiento al objeto de la ONG, esta participa mediante distintas formas asociativas o a
titulo independiente, en toda clase de proyectos y de programas educativos asi:

* Investigacion para la Paz y el Bienestar Integral
Centro de Investigacion para el Bienestar y la Paz en Amanecer



Propuesta ganadora: "Caracterizacion de las necesidades para la construccion de paz y la
generacion de bienestar en el territorio quindiano”
Alianzas académicas con Universidad del Quindio y Corporacién Minuto de Dios

¢ Educacién Centrada en el Ser Humano (HCE)

Programa HCE — EDUSER FOR PEACE (en alianza con Fundacion Rotaria Internacional)
Implementacién en 5 instituciones educativas (4 en La Tebaida + 1 municipio alejado)
Impacto: 258 jovenes participantes, 32 docentes capacitados

Diplomado en HCE en desarrollo con Uniminuto

Publicacion en espariol de materiales HCE

» Bienestar Docente y Autocuidado

25 encuentros anuales de autocuidado y circulos de paz con maestros
Espacios de reflexion sobre desarrollo personal, fortalezas y autocuidado
Componente fundamental para educacion orientada a construccion de paz

* Circulos de Sanacion Colectiva

Formacién e implementacién en 10 comunidades de Colombia

19 facilitadores capacitados virtualmente

5 circulos por comunidad (virtual y presencial)

Encuentro final de facilitadores en Amanecer para consolidar red de trabajo

* Programa Hijas de la Paz

En desarrollo con Susila Dharma Alemania
Fortalecimiento de capacidades de jévenes
Proyeccion: nueva edicion primer semestre 2026

* Infraestructura, Sostenibilidad Ambiental y Seguridad
Mantenimiento y mejora de Centro Amanecer

Gestion de huerta y jardines (Lote El Triangulo)
Conservacion de fauna y flora local

Espacios seguros para eventos y encuentros comunitarios

Fortalecimiento de la estructura de la ONG

Es necesario que la ONG trabaje en el fortalecimiento de su estructura operativa con el desarrollo
de las diferentes areas de Accion que le permiten sus estatutos y las actividades meritorias
establecidas como Entidad sin Animo de Lucro - ESAL. Logrando este objetivo la ONG podré ser
controlada y regulada en cada area de accion.

5. Autorizacién al Apoderado general para que solicite que la entidad sea calificada en el
RTE.

El consejo directivo méximo 6rgano de direccion, autoriza al Apoderado General de la entidad, la
sefiora MARIA TERESA SILVA PIEDRAHITA, identificada con C.C. No. 29.343.815 para que realice
la actualizacién de la entidad ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, como
entidad del Régimen Tributario Especial del impuesto sobre la renta.

6. Lecturay Aprobacion del Acta.

El presidente de la reunién hace lectura del acta y esta es aprobada por todos los miembros
presentes en la reunion por unanimidad.



En constancia de todo lo anterior se firma por el presidente y secretario de la reunién, siendo las
12:30 pm del dia viernes 27 de marzo de 2026.
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GARRETT MARK OLIVER THOMSON
Presidente
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MARIA TERESA SILVA PIEDRAHITA
Secretaria



